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Circ. n. 43 del 10/01/2025

Ai docenti
Agli alunni
Al genitori

Oggetto: Programma Nazionale “Giovani, Donne e Lavoro FSE+ 2021-2027”

Si comunica che Sviluppo Lavoro Italia - ex Anpal Servizi spa, in linea con le Priorita del Piano
Nazionale “Giovani, Donne e Lavoro FSE+ 2021-2027”, intende realizzare gli obiettivi inclusi nel
Piano di interventi 2024-, sia nell’ambito del Progetto “Servizi per le transizioni” sia per 1’
“Apprendimento in modalita duale”, entrambi rivolti alla filiera istruzione, formazione e lavoro.

Pertanto, all’interno del cronoprogramma (di seguito allegato) del Piano di Sviluppo ¢ possibile
visionare le proposte sulle attivita corsuali dedicate alla formazione dei docenti e dei discenti.

Il Coordinatore delle attivita
didattiche ed educative
(Prof.ssa Marianna Zito)

Firma autografa omessa ai sensi
dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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"% 4. CRONOPROGRAMMA

|Integrazione

| dellistituzione

| scolastica/formativa nella
i rete dei servizi per il
{lavoro

integrazione
dell’istituzione
scolastica/formativa con il
| sistema produttivo e del

| terzo settore del territorio

| Integrazione
dell'istituzione
{scolastica/formativa con
altri soggetti

- dell’istruzione e della
formazione

Orientamento in ingresso

Orientamento in itinere

Orientamento in uscita

Strutturazione /
potenziamento servizi di
| accompagnamento al
lavoro

Promozione di esperienze
| di apprendimento duale
(PCTO, apprendistato |

| livello)

Sviluppo
Lavoro
Italia




Partecipazione al percorso
| “Orientamento nelle 0
transizioni di studenti e
| studentesse”

Partecipazione al percorso
sulle soft skills

“Laboratorio SOE-Strumenti
di Orientamento
Esperienziale”

[l

Partecipazione al percorso
“Laboratorio STEM”

Partecipazione al percorso
“Laboratorio Paritd di
genere”

Partecipazione al percorso
“ITS Academy”

| Partecipazione al percorso
| “Apprendistato di | livello
nelle scuole”

| Presentazione di
Buone Prassi

Oy o oo oo

i Community: aggiornamenti e
news

. Sviluppo
< Lavoro
Italia




3 Partecipazione al percorso
“Orientamento nelle

| transizioni di studente e D [:] l———]

studentesse”

_ | Partecipazione al percorso
| “Le soft skills e il mercato del
~ lavoro” o (] o

| Partecipazione al percorso
| "Laboratorio STEM” ] ] ]

Partecipazione al percorso
| “Laboratorio Parita di
“Labora O = 0

Partecipazione al
“Laboratorio SOE-Strumenti

_ di Orientamento D D D

Esperienziale”

Partecipazione al percorso

“ITS Academy” ] ] ]

| Partecipazione al percorso

“Apprendistato di | livello
nelle scuole” [ L L

Presentazione di Buone Prassi D [:I |:|

Community: aggiornamenti e

news [ [ [

. Sviluppo
< Lavoro
Italia




